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BIRINCi BOLUM
Géreve iligkin Bilgiler

Birimi : Fakiilte

Gorevin Adi : Teknik Servis

Statusu : Teknik Servis Gorevlisi

Bagh Bulundugu Yonetici : Fakilte Sekreteri
IKiNCi BOLUM

Gorevin Kapsami
Manisa Celal Bayar Universitesi iist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere
uygun olarak; Fakiltenin vizyonu ve misyonu dogrultusunda binyesinde gerekli tim
faaliyetlerin ilgili mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesi amaciyla fakultenin birim binalari ile

birimde bulunan makine ve aletlerin bakimi onarimu ile ilgili is ve islemleri yapmaktir.

UCUNCU BOLUM
Gorev, Is, Yetki ve Sorumluluk Listesi

1) Calistig1 birimde bulunan kap1 pencere vb. dogramalarin bakimini ve tamirini yapmak,

2) Calistig1 birimin temiz ve pis su sisteminde meydana gelebilecek arizalar1 gidermek,

3) Calistig1 birim binalarini ait boya-badana islerini yapmak

4) Calistig1 birimde meydana gelebilecek elektrik arizalarii gidermek,

5) Calistig1 birimde bulunan elektrik panolarinin bakimini yapmak, rutin kontrollerini
gerceklestirmek,

6) Calistig1 birimin tiim aydinlatma sistemlerinin ¢alisir durumda olasini saglamak,

7) Birimde bulunan tiim alet ve makinelerin bakim onarimlarini yapmak, birim
olanaklartyla yapilamayacak bakim ve onarimlarla ilgili rapor tutmak raporu amirine
iletmek,

8) Calisanlara ve 6grencilere teknik konularda yardimei olmak,

9) Fakdlte dersliklerinde ve amfilerde bulunan tiim cihaz ve sistemler i¢in bakim,
kontrol, talimat ve formlarini hazirlamak,

10) Hizmet binalarinda tadilat gerektiren alanlari tespit ederek amirlerine bilgi vermek,

Hazirlayan Onaylayan
Birim Kalite Komisyonu Fakiilte Yonetimi
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11) Yanlis kullanimlara kars1 gerekli 6nlemleri almak,

12) Is giivenligi ile ilgili uyar1 ve talimatlara uymak, gerekli kisisel koruyucu donanimi
kullanmak,

13) Gorev alanindaki faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sisteminin tanim ve talimatlarina
uygun olarak yuruttlmesini saglamak,

14) Amirleri tarafindan verilen diger isleri yapmak.

DORDUNCU BOLUM
Kalite Yonetim Sistemi Sorumlulugu
1) Fakiiltede kalite yonetim sistemi anlayist ile kalite politikasinin farkinda olmak,
2) Gorev ve sorumluluklarmi yerine getirirken PUKO déngiisiiniin farkinda ve siirece

dahil olmak.

BESINCi BOLUM
Atanacaklarda Aranacak Nitelikler
1) 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak,
2) Faaliyetlerinin gerektirdigi her tiirlii arag, gere¢ ve malzemeyi kullanabilmek,
3) Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,
4) Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun ¢dzme

niteliklerine sahip olmak.

Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimimi okudum. GOrevimi burada belirtilen

kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhtt ediyorum. ....../......[......

Ad1 ve Soyadi:

Imza

Hazirlayan Onaylayan
Birim Kalite Komisyonu Fakiilte Yonetimi
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